COMUNE DI CAGLI

Provincia di Pesaro e Urbino

Tell0721/78071 Fax 0721/780792 Sito Web: www.comune.cagli.ps.it E-mail:municipio@lcomune.cagli.ps.it

DECRETO

Reg. Gen. n. 20 Del 28-12-2020

OGGETTO: PROROGA CONFERIMENTO INCARICO DI ADDETTO ALL'UFFICIO DI
STAFF DEL SINDACO

SINDACO

IL. SINDACO

VISTO il D.Lgs. n.l165/2001;

DATO ATTO che rientra nei poteri - del Sindaco procedere
all'assegnazione di incarichi “intuitu personae”, da tenere a
disposizione del proprio staff per attivitad di sovrintendenza, azione
e controllo gestionale cosl come previsto dall'art.90, comma 1, 2 e 3
del D.Lgs. 267/2000;

RICHIAMATI:

- 1l'art.1l3-bis del vigente regclamento Comunale sull'ordinamento
degli Uffici e dei Servizi (Organizzazione) cosi come modificato con
delibera G.C. n.77 del 29-07-2019;

- la delibera G.C. n.91 del 30-09-2019 con cui & stato modificato ed
integrato 11 piano occupazionale per 1l'anno 2019, stabilendo di
procedere all'assunzione di un collaboratore Cat. ™“C” a tempo
determinato e parziale ai sensi del citato art.90 D.Lgs.267/2000 da
porre in staff al Sindaco;

DATO ATTO che in data 10-10-2019 e stato pubblicato apposito Avviso
Pubblico per 1l conferimento di incarico a tempo determinato e
parziale di “Collaboratore” categoria giuridica “C”, posizione
economica Cl, presso 1'Ufficio di Staff del Sindaco, ai sensi
dell'art.90 del D.Lgs. n.267/2000;
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VISTA la disposizione sindacale n.32 del 31/10/2019 con cui veniva
individuata e nominata la Sig.ra Chiara Fratini quale addetta
assegnata all'Ufficio di Staff del Sindaco con stipula di contratto
di lavoro a tempo determinato e parziale (30/36) per il periodo
01/11/2019 - 31712/2019;

VISTA la disposizione sindacale n.36 del 27/12/2019 con la quale
veniva disposta la proroga dell’assegnazione della Sig.ra Chiara
Fratini all’Ufficio di staff del Sindaco con stipula di contratto di
lavoro a tempo determinato e parziale (12/36) per il periodo
0LA017/2020 —~ 31L/12/20Z0D;

VISTA la delibera G.C. n.19 del 14-04-2020 con cui & stato approvato
il piano occupazionale per l'anno 2020;

DATO ATTO che il Sindaco intende avvalersi, come stabilito
nell'Avviso Pubblico sopramenzionato, della facolta di prorogare tale
assegnazione tramite nuovo incarico a tempo determinato e parziale
12/36 e stipula di un nuovo contratto;

DISPONE
Per tutte le motivazioni in premessa indicate:

1) di prorogare alla Signora Chiara Fratini, nata a Fossombrone il
09/06/1972, l'assegnazione all'Ufficio di Staff del Sindaco con
stipula di contratto individuale di lavoro a tempo determinato e
parziale (12/36) per il periodo dal 01-01-2021 al 31-12-2021
eventualmente prorogabile alle stesse condizioni;

2) di dare atto che sara riconcsciute 11 trattamento economico
previsto per la cat.”C” dal wvigente CCNL 21/05/2018 del
personale non dirigente del comparto Funzioni Locali,
proporzionato a 12 ore settimanali, al lordo delle ritenute
previdenziali, assistenziali e fiscali di legge;

3) di demandare al Responsabile del Servizio Personale i
conseguenti adempimenti gestionali per la costituzione del
rapporto di lavoro di che trattasi;

4) Di comunicare all'interessato la presente Disposizione;

5) g1 disporre che la presente Disposizione sia trasmessa

all'Ufficio Personale ed all'Ufficio Finanziaric per gli
adempimenti di rispettiva competenza.
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Cagli, Ii 28-12-2020
SINDACO

Alberto Alessandri

Atto firmato digitalmente, ai sensi del D.Lgs. n. 82 del 7.3.2005 e norme collegate
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