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SERVIZIO PERSONALE

DETERMINAZIONE
DEL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

N. 429 del 21/09/2018

OGGETTO: CONTRATTO DI SOMMINISTRAZIONE DI LAVORO A TEMPO
DETERMINATO (ART.52,COMMAL,CCNL 2016-2018).

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

PREMESSO CHE:

— con delibera di C.C. n.b%2 del 28.12.2017, & stato
approvato il Bilancio di Previsione dell’esercizio 2018 e
il Bilancio Pluriennale 2018/2020;

=~ con delibera di G.C. n. 4 del 16.01.2018 & stato approvato
il PEG con relativa attribuzione ai Responsabili dei
Servizi delle risorse finanziarie necessarie per la
gestione dei servizi loro affidati;

— dal mese di Febbraio 2018, a seguito dell'assenza per
malattia dell'addetto all'Ufficic Protocollo che tutt'ora
perdura e si protrarrd presumibilmente per 1 prossimi due
mesi, si é& venuta a creare una criticitda che rischia di
compromettere l'attivita istituzionale dell'Ente;

— tale criticita non & piu sostenibile con il solo impiego
di risorse umane interne all'Ente in quanto cid, dato
l'esiguo organico, comprometterebbe l'operativita di altri
servizi eventualmente coinvolti:

DATQO ATTO dei contatti intercorsi tra questa amministrazione e
1'Unione Montana del Catria e Nerone, allo scopo di
convenzionare a breve, tra gli enti stessi, il Servizio
Protocollo;

PRESO ATTO pertanto che trattasi di soddisfare un'esigenza
temporanea ed eccezicnale, limitata ad un Dbreve lasso
temporale, una tantum e non prorogabile;

CONSIDERATO che é necessario dotarsi sollecitamente
dell'adeguata figura professionale, si ritiene di dover
utilizzare lo strumento del contratto di somministrazione di
lavoro a tempo determinato, in quanto esso garantisce il rapido
reperimento della figura professionale individuata, consentendo
la temporanea soluzione della problematica, nelle more della
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stripula della convenzione di cui sopra;

VISTO 1l'art.52 ™“Contratte di somministrazione” del CCNL
comparto Funzioni Locali 2016/2018 che al comma 1 testualmente
recita: n1. Gli enti  possono stipulare contratti di
somministrazione di lavoro a tempc determinato, secondoc la
disciplina degli articoli 30 e seguenti del D, Lgs. n. 81/2015,
ber soddisfare esigenze temporanee ¢ eccezionali , &i sensi
dell’art. 36, comma 2, del D. Lgs. n. 165/2001 e nel rispetto
deli vincoli finanziari previsti dalle vigenti disposizioni di
legge in materia.”;

DATO ATTO che risultano rispettati 1 wvincoli finanziari di
legge di cui al citato comma 1 dell'art.52;

CHE detta modalita di reperimento del perscnale consente di
applicare alla figura individuata e impiegata lo stesso
trattamento economico contrattuale del personale degli Enti
Locali, di cui al CCNL comparto funzioni locali 2016/2018;

RITENUTO pertanto di provvedere alla stipula di un contratto di
somministrazione di lavoro a tempo determinato ai sensi
dell’art. 52, comma 1, CCNL comparto funzioni locali 2016/2018
per un periodo pari a gg.60 (una tantum, non prorogabili);

VISTA l'offerta economica relativa alla somministrazione di
lavoro a tempo determinato presentata dall'Agenzia GiGroup Spa
Filiale di Fano, all'uopo contattata, acclarata al
ns.protocollo n.l13680 del 21/08/2018 (agli atti della
presente};

CHE la spesa da sostenere & quantificata in €. 5.600,00
compresa Iva al 22%;

VISTI:
— i1l TUEL /2000 e s.m.i.;
— il D.Lgs. n. 165/2001 e s.m.i.;
— 11 D.Lgs. n.81/2015;
~ 11 CCNL comparto funzioni locali 2016/2018;

DETERMINA

1. Di dare atto che le premesse formano parte integrante e
sestanziale del presente atto;

2. Di fronteggiare la temporanea criticita in cui versa
1'Ufficio Protocollo (nelle more della sottoscrizione della
convenzione di cui in premessa con 1'Unione Montana del

Catria e Nerone) mediante la stipula di un contratto di
somministrazione di lavero a tempo determinato ail sensi
dell’art. 52, comma 1, CCNL comparto Funzioni Locali

2016/2018, per un periodo pari a gg.€0 {una tantum, non
prorogabili) con 1'Agenzia GiGroup S.p.a. Filiale di Fano,
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per la seguente figura professionale da impiegare
nell'Ufficio Protocollo per una spesa complessiva di
€.5.600,00, compresa IVA 22%, come di seguitc specificato:

e figura «con profilo di “Addetto al Protocolloe”, da
parificare alla categoria giuridica “B3” di cui al CCNL
comparto Funzioni Locali 2016/2018, per un periocdo di
gg.60 e per n.20 ore settimanali, per un importo IVA
inclusa di €.5.600,00, da impiegare presso 1'Ufficio
Protocollo di questo Comune;

3. Di impegnare la spesa conseguente all’intervento temporaneo
in oggetto, al Cap. 0102,11.002 del Bilancio di Previsione
2018 come di seguito indicato:

Esercizio: 2018 Scadenza pagamento: _ / /2018
Voce Descr,Voce _Sopgetto Importo CUP/CIG

- SERVIZI GENERALI -

0102.11.002 STIPENDI AL PERSONALE -

GI GROUP SPA 5.600,00

4. di dare atto che il presente provvedimento non & rilevante
ai fini dell’amministrazione trasparente di cui al d.Lgs. n.
33/2013;

5.di trasmettere il ©presente provvedimento all’Ufficio
Ragioneria per il controllo contabile e l’attestazione della
copertura finanziaria della spesa;

6. dl attestare , ai sensi dell'art. 147-bis del D.L. 267/2000
introdotto dal D.L. n. 174 del 10/10/2012 convertite con
modificazioni, dell'art. 1, comma 1, L.7/12/2012, n. 213 la

regolaritd e la correttezza dell'azione amministrativa;

7. di dare atto che il Responsabile del Procedimentc é&: FORESTO
VITTORIO
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