COMUNE DI CAGLI
PROVINCIA DI PESARG URBING

VERBALE N. 11 DEL 26/06/2019

PARERE SULL'IPOTESI DI C.C.D.l. ANNO 2018 — PARTE ECONOMICA

li giorno 26 .06.2018 il sottoscritto Revisore,

esaminati

- [llpotesi di Accorde per lutilizzo deile risorse decentrate parte economica 2019, sottoscritto il
20/06/19, dal quale si evince che il Fondo risorse decentrate 2019 sottoposto a certificazione & pari
ad euro 208.926,52 di cui euro 172.748,46 riferito a rnisorse Stabili mentre euro 36.178,06 & relativo
alle risorse Variabili;

- la Relazione Illustrativa del 21/06/19, la Relazione tecnico-finanziaria del 21/06/19 all'ipotesi di
CC.DI anno 2019 da cui emerge che, le Risorse Stabili per la contrattazione decentrata sono
quantificate in euro 211.445,08. 1a decurtazione (stabile) consolidata (art. 8 ¢ 2 bis D.L. 78/2010)
ammonta ad euro 36.011,24-, le Risorse Variabili sono di euro 36.178,08 e la Decurtazione per
superamento limite 2016 (art. 23 ¢. 2 D.Lgs. 75/2017) & di euro 2.685,36-;

- la Delibera di G.C. n. 35 del 18/04/19 con la documentazione ivi allegata (All.A-B-C e D);

- la Determina n 229 del 21/05/19 dei Responsabile del Servizio Personale avente ad oggetto
“Fondo risorse decentrate 2019 - Costituzione (art. 67 CCNL 21/5/2018)";

visti

- farl. 9, comma 2-bis, del D.L. n. 78/2010, convertito in Legge n. 122/2010 i base al quale: “a
decorrere dal G1 gennaio 2011 e sino al 31 dicembre 2013 'ammontare complessivo delle risorse destinate
annualmente al trattamento accessorio del personale, anche a livello dirigenziale, ... non pud superare il
corrispondente importo delfanno 2010 ed é automaticamente ndotto in misura proporzionale alla riduzione del
personale in servizio. A decorrere dal 01 gennaio 2015, e nsorse destinate annualmente al trattamento
aconomico accessorio sono decurtate di un imporfo pari alle riduzioni operate per effetlo del precedente
perioda”;

- Part. 23 del D.Lgs. 75/2017 in merito al “Salario accessorio e sperimentazione”,

verificato
- la compatibilitda det costi conseguenti al C.C.D.I. ai vincoli di bilancio cosi evidenziati nella
Determinazione n. 229 del 21/05/2019, la regolarita e la comrettezza amministrativa espressi nella
suddetta Determina, if controllo contabile e I'attestazione della copertura finanziaria della spesa da
parte del responsabile dellUfficio Ragionena del 21/05/2019 e la certificazione della sottoscritta
Revisore del 22/05/2019;
- il rispetto dei vincoli sanciti dall'art. 9, comma 2-bis, del D.L. n. 78/2010, convertito in Legge n.

122/2010;
esprime
alla luce di quanto sopra esposto, parere favorevole in ordine alla Ipotesi di Contratto
Collettivo Decentrato integrativo parte economica 2018.
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