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ORDINANZA SINDACALE

REGISTRO GENERALE N. 36 DEL 13-03-2020

OGGETTO: Ordinanza di emergenza sanitaria, finalizzata ad individuare i servizi comunali
"indifferibili da rendere in presenza' dei dipendenti comunali.

Sindaco

Visti:
e [lart. 50 del D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267 (T.U.E.L.)
[...] 5. In particolare, in caso di emergenze sanitarie o di igiene pubblica a carattere
esclusivamente locale le ordinanze contingibili e urgenti sono adottate dal sindaco,

quale rappresentante della comunita locale. [...]

e il D.L. 23 febbraio 2020 n. 6 recante “misure urgenti in materia di contenimento e gestione
dell'emergenza epidemiologica da COVID-19”

e il D.P.C.M. in data 11 marzo 2020, qui integralmente richiamato, con speciale attenzione a quanto
dispone il capoverso del comma 6 dell'art. 1, secondo cui “le amministrazioni individuano le attivita
indifferibili da rendere in presenza”;

o Dato atto che lindividuazione delle attivita da rendere in presenza viene demandata alle singole
pubbliche amministrazioni senza specificare formalmente la portata oggettiva di tale distinzione;

+ Ritenuto di dover individuare gli uffici e servizi comunali in ordine alle “attivita indifferibili da rendere in
presenza”

s Rilevato che dette attivita sono tipicamente riferibili ai servizi resi in modo frontale a favore di cittadini ed
imprese mentre altre attivita e servizi possono essere mantenuti con funzionalita minimale mediante il
ricorso alle ferie ovvero al lavoro agile;

o \istala L. 241/1990;
s Vistoil D.Lgs n. 267/2000
¢ Visto lo Statuto Comunale
¢ Considerato che si rende necessario limitare al massimo le presenze all'interno degli uffici comunali;
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ORDINA

che, fino alla data del 25 marzo 2020 prevista dal sopra citato D.P.C.M. 11 marzo 2020:

a) le seguenti siano definite quali “attivita indifferibili da rendere in presenza”:

o Ufficio Stato Civile e Anagrafe

o Servizio polizia locale

e Servizi cimiteriali e della polizia mortuaria

s  Servizi sociali (interventi a favore di persone non autosufficienti, disabili ecc.)
e Servizio protocollo comunale

o Attivita urgenti dei servizi finanziari e del personale colfegate agli adempimenti fiscali, previdenziali
ed assicurativi, alle scadenze improrogabili di legge ed al pagamento degli stipendi

o Attivita della segreteria comunale e del Sindaco collegate all'emergenza sanitaria in corso

o Attivita connesse al ripristino e alla manutenzione straordinaria di luoghi, impianti o arredi pubblici,
laddove sia valutato un effettivo rischio per la sicurezza delle persone

Per le suddette funzioni e servizi “in presenza" deve essere determinato, da parte di ciascun responsabile di
servizio di riferimento, il contingente di lavoratori necessario e devono essere individuati, ove possibile con
criterio di rotazione, i singoli lavoratori assegnati a tali funzioni nonché, ove possibile, utile e produttivo, il lavoro
agile.

Solo a questi ultimi & richiesta la prestazione lavorativa con presenza in ufficio,

Per tutti gli altri dipendenti, a partire da lunedi 16 marzo e fino al 25 marzo, si da disposizione di non recarsi alla
sede di lavoro. Al personale tenuto a non recarsi alla sede di lavoro saranno d'ufficio assegnate le ferie.

Le presenti disposizioni sono suscettibili di modifica in caso di intervento di norme che introducano discipline
diverse da quelle attualmente vigenti o ne chiariscano in termini differenti I'applicazione.

Il presente provvedimento potrd essere revocato in caso di ulteriori provvedimenti da parte del governo
nazionale o regionale. Sono fatte salve le ordinarie forme di ricorso.

Copia della presente ordinanza & pubblicata all’albo pretorio on-line e nel sito istituzionale dell’Ente e trasmessa
alla Regione Marche e alla Prefettura UTG.

Copia delle medesima ¢ altresi trasmessa a tutti i Responsabili di Servizio per i provvedimenti di competenza e

la successiva trasmissione, unitamente alle proprie disposizioni, al personale interessato, in riferimento alle
specifiche competenze di gestione di cui agli artt. 107 e 109, comma 2 del D.Lgs. 18 agosto 200, n. 267.

Cagli, I} 13-03-2020
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Sindaco
Alberto Alessandri

Atto firmato digitalmente, ai sensi del D.Lgs. n. 82 del 7.3.2005 e norme collegate
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